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e Pembangunan Pelan ' '
Tindakan Perolehan
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¢ Pertukaran Pemilik Kerjaya
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Kompetensi
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Si PENILAIAN KOMPETENSI PENGURUSAN REKOD PENAMATAN
stasi B Tahz PERIBADI PERKHIDMATAN
« Perisytiharan Harta » Penamatan Perkhidmatan
. aian Kompete « Rekod Peribadi Sukarela

o Penamatan Perkhidmatan
Paksa

* Melaksanakan Penamatan
Perkhidmatan

» Percantuman
Perkhidmatan Lepas

¢ Peperiksaan Perkhidmatan

2. KLIK SUBMODUL PENGURUSAN CUTI

PENTADBIRAN SISTEM ¢ v LOG KEI

PENGURUSAN SARAAN,
FAEDAH DAN GANJARAN

PENGURUSAN KOMUNIKASI
DAN TATATERTIB PEKERJA

. , araa  Psikologi dan Kaunseling

.
= ; ; e Penilaian Landasan " Pengurusan Cuti .

e Fefigurusan Finjaman

¢ Pengurusan Tuntutan dan
Pendahuluan Diri

« Pengurusan Perubatan

Menu Selanjutnya ...

DATA PERJAWATAN
» Laporan Perjawatan

PERKHIDMATAN MAKLUMAT
e Direktori Kerajaan
« Buku Perjawatan .

e Kemaskini Hubungan Data
Perjawatan

» Aktiviti Organisasi
 Unit Organisasi

Menu Selanjutnya ...




LANGKAH-LANGKAH
UNTUK MENYOKONG CUTI
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SOKONG CUTI

1) SOKONG CUTI MENERUSI PETI PESANAN

‘ 1) KLIK PETI PESANAN

PETI PESANAN
Jumlah Rekod : 9
(AFIZAWATI BINTI AZIH)
4 NOR HURAIZAH BINTI ABDUL CC:RS : MEMOHON PERTUKARAN (NOR HURAIZAH BINTIABDUL ~ 15/04/2015 11:01:14
RAHMAN RAHMAN)
5 NOR HURAIZAH BINTI ABDUL CC:RS : MEMOHON SOKONGAN PERMOHONAN PERTUKARAN (NOR  15/04/2015 11:01:13
c* RAHMAN HURAIZAH BINTI ABDUL RAHMAN)
o i NAFIZAH BINTI NAYAN P : PEMBERITAHUAN: (IMUHAMMAD SUHAIB BIN MAT HUSSIN) 15/04/2015 8:58:50
KELUAR 7 AZLINA BINTI ALI LV - PENGHANTARAN PERMOHONAN CUTI UNTUK SOKONGAN : CUTI DG/04/2015 10:52:07
REHAT (AZLINA BINTI ALI)
8 ZAWAWI BIN IBRAHIM LV : PENGHANTARAN PERMOHONAN CUTI UNTUK KELULUSAN : CUTI 12/02/2015 2:50:44

EHAT (ZAILA BT HASSAN
TE 1 - ik AT o 1 [=r=a A . .
g ‘ 2) KLIK HYPERLINK I.'1 - PEMBERITAHUAN: (MUHAMMAD SUHAIB BIN MAT HUSSIN) 13/01/2015 4:21:53

Klik Akuan Penerima untuk memberitahu Penghantar bahawa Transaksi telah diterima dan dibaca
Klik Dimajukan untuk memajukan transaksi kepada Penerima lain untuk tindakan seterusnya
Klik Tugas Semufa untuk tindakan sementara oleh Penerima Lain dan transaksi akan dikembalikan, sebagai contoh membuat Deraf Laporan

1




MODUL/
SUBMODUL

f

HALAMAM
UTAMA

Dt

PETI
PESAMAN

(»

LOG
KELUAR

SENARAI NAMA PENYOKONG DAN PELULUS PEGAWAI PEMOHON CUTI

SOKONG CUTI \

MA OMPETENSI

KLUMAT PERMOHONAN CUTI PEMILIK K

No KP/Polis/Tentera
Nama Pemilik Kompetensi
Jawatan Sebenar

Unit Organisasi

Jenis Cuti

Cuti Dibawa Dari Tahun Lepas
Kelayakan Tahun Semasa
Jumlah Kelayakan
Jumlah Cuti Diambil
Tarikh Mula Cuti

Tarikh Kembali Bertugas
Jenis Permohonan

ID Pemilik Kompetensi ;I

SITIAISYAH BINTI ABDULLAH ZAINUL
FEMBANTLU TADEIR (PERKERANIAN/OPERASI), GRED N17/N22

UNIT HEMIS
Cuti Rehat

0 hari

19 hari

19 hari

1 hari
18/05/2015
19/05/2015
Dalam Negeri

Baki Dibawa Dari Tahun Lepas 0 han
Baki Kelayakan Tahun Semasa : 19 har
Baki Cuti : 18 hari
Baki Cuti Setelah Diluluskan : 18 har
Tarikh Akhir Cuti : 18/05/2015
Tarikh Permohonan Cuti » 15/05/2015

MAKLUMAT SOKONGAN

*Mandatori

Tarikh Mula Cuti Dibenarkan

Jumlah Hari Bercuti
Status Cuti*

Catatan

|1 B/05/2015
1 hari

-—-Filihan-—

T

=] Tarikh Akhir Cuti Dibenarkan : |13m5'|rz[]15 =

-—Filinan-—

Disokong
Tidak Disokang

<_| 3) PILIH DISOKONG

Sila klik hyperlink Pelulus Cuti untuk mengemaskini Nama Pelulus.

Penyokong Cuti
WAWIEIN IERAHIM
PEMEANTU TADEIR (PERKERANIAN/OPERA 51}, GRED N22

Pelulus Cuti
ZLINA BINTIALI
PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT, [GRED F32

Klik maklumat berikut untuk paparan:

Maklumat Dokumen Sokongan

Maklumat Profil Perkhidmatan

4) KLIK HANTAR

/




SOKONG CUTI MENERUSI MENU
SUBMODUL CUTI

L

RMIS2.0 - Selenggara Pr % & HRMIS2.0 - Menyokong €

[

C' | & https://hrmisZbeta.jpa.gov.my/HRMISNET/Common/Main/Default.aspx?id=050204 B =
Kelayakan Cuti >
=>=>>>> Menyokong Cuti
Penyemakan Cuti >
11:17:02 AM
G3l Permchonan Cuti
Menyokong Cuti
e - Selamat Datang ke
= Kelulus an Cuti >
- MENYOKONG CUTI
oDl
Penerimaan Dokumen Sckongan
Penetapan Kalendar >
‘ Maklumat Pengumpulan Waktu Kerja Lebih Masa >
AN
.\m:\“ Laporan Operasi 3
Selenggara Senarai Pengguna bagi Pengec ualian
Pengesahan
‘: Kebenaran Keluar Pejabat >
Tl
LA

HRMIS

Sesuai dilayari dengan 1024 X 768 piksel

rmis2beta.jpa.gov.my/HRMISNMET/Common/Main/Default.as




£ HRMIS20 - Selenggara i % | Z. HRMIS2.0 - Menyokeng € % %\ | - B E=SRESEEaE

= https://hrmis2beta.jpa.gov.my/HRMISNET/Common/Main/Default.aspx?id=050204 B

MENYOKONG CUTI

11
=== Jumlah Rekod : 1 Halaman 1 daripada 1
N

1 SITI AISYAH BINTI ABDULLAH ZAINUL -~ SITI AISYAH BINTI ABDULLAH ZAINUL - LV PENGHANTARAM PERMOHOMNAN CUTI 15/05/2015 11:15:49 - o
] UNTUK SOKOMGAN : Cuti Rehat (SITI AISYAH A
1 BINTI ABD HZAINUL.

MODUL ¢
JBMODUL

A

1AL AMARN
UTAMA

Dt

PETI
“ESAMAN

(I

LOG
KELUAR

MAKLUMAT PENGEMASKINIAN TERKINI: TARIKH : 15/052015 OLEH : 761223065394




AMIS Login Page x s £, HRMIS2.0 - Menyokong € % E : ! ! ' léJ EI&M

- C' | 8 https://hrmis2beta.jpa.gov.my/HRMISNET/Common/Main/Default.aspx?id=050204 Bl =

MAKLUMAT PERMOHONAN CUTI PEMILIK KOMPETEN SI

= No KP/Polis/Tentera z ID Pemilik Kompetensi
m Nama Pemilik Kompetensi z SITI AISYAH BINTI ABDULLAH ZAINUL
33 Jawatan Sebenar :  PEMBANTU TADBIR (PERKERANIANIOPERASI), GRED N1T/N22
Unit Organisasi T UNITHEMIS
1 Jenis Cuti - Cuti Rehat
] Cuti Dibawa Dari Tahun Lepas » 0 hari Baki Dibawa Dari Tahun Lepas 0 hari
Iy Kelayakan Tahun Semasa z 19 hari Baki Kelayakan Tahun Semasa H 19 hari
'DUL Jumlah Kelayakan 19 hari Baki Cuti 19 hari
Jumlah Cuti Diambil T 1 hari Baki Cuti Setelah Diluluskan 18 hari
Tarikh Mula Cuti : 18/05/2015 Tarikh Akhir Cuti H 18/05/2015
t Tarikh Kembali Bertugas T 19/05/2015 Tarikh Permohonan Cuti : 15/05/2015
AN Jenis Permohonan H Dalam Megeri
o
*Mandatori
w Tarikh Mula Cuti Dibenarkan : |13;[]5Jr2[]15 = Tarikh Akhir Cuti Dibenarkan : |13;[]5Jr2015 [=]
. Jumlah Hari Bercuti T hari
| Status Cuti * : —Filinan— v
L Catatan : | —Pilihan—
Disokong
Tidak Disokong
-
AR p

SENARAINAMA PENYOKONG DAN PELULUS PEGAWAI PEMOHON CUTI
Sila klik hyperlink Pelulus Cuti untuk mengemaskini Nama Pelulus.

Penyokong Cuti Pelulus Cuti
IZAWAWI BIN IBRAHIM IAZLINA BINTIALI
PEMBANTU TADEBIR (PERKERANIAN/OPERA SI), GRED N22 PENOLONG PEGAWAITEKNOLOGI MAKLUMAT. [GRED F32]

Kiik maklumat berikut untuk paparan:

Maklumat Dokumen Sokongan Maklumat Profil Perkhidmatan

MAKLUMAT PENGEMA SKINIAN TERKINI: TARIKH : 15/05/2015 OLEH : 761223065394




LANGKAH-LANGKAH
UNTUK MELULUS CUTI
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LULUS CUTI MENERUSI PETI PESANAN

/£ HRMIS2.0 - Papar Profil - x !." £ HRMIS2.0 - Peti Pesanan % \_* - T — ) e | D i

€ = C' | & https://hrmis2beta.jpa.gov.my/HRMISNET/Common,/Main/Defaultaspx?id=120201 7]

PETI PESANAN - MUHAMMALD SUHAIB BIN MAT HUSSIN / PEGAWAI TADBIR DAN DIPLOMATIK, GRED M41 / SEKSYEN PENGURUSAN SUMBER MANU SIA

Sila masukkan maklumar di bawah dan kiik 'Teruskan' untuk mencari rekod yang berkenaan.
Modul |- PILIHAN - \a
Dari tarikh : | =] Hingga tarikh : | [=]

== m m [AMDA TIDAK MEMPLMNYAI PENUGASAN SEMULAT

MODUL /
SUBMODUL

A

HALAMAN
UTAMA

FUNGEI

9 Halaman 1 daripada 1
(AFIZAWATI BINTI AZIH) -
NOR HURAIZAH BINTI ABDUL CC:RS : MEMOHON PERTUKARAN (NOR HURAIZAH BINTI ABDUL 15/04/2015 11:01:14 - - o
RAHMAN RAHMANY
NOR HURAIZAH BINTI ABDUL CC: RS MEMOHON SOKONGAN PERMOHONAN PERTUKARAN (NOR  15/04/2015 11:01:13 - - o
RAHMAN HURAIZAH BINTI ABDUL RAHKANY
NAFIZAH BINTI NAYAN Fli : PEMBERITAHUAN: (MUHAMMAD SUHAIE BIN MAT HUSSING 15/04/2015 §:55:50 - - o —
KELUAR = AZLINA BINTI ALI LV : PENGHANTARAN PERMOHONAN CUTI UNTUK SOKONGAN - CUTI 06/04/2015 10:52:07 - = 0
REHAT (AZLINA BINTILALL
= ZAWAWI BIN IBRAHIM LV : PENGHANTARAN PERMOHONAN CUTI UNTUK KELULUSAN : CUTI 12/02/2015 2:50:44 = = 0
REHAT (ZAILA BT HASSAN) &n
o9 NOR AZAM BIN SAYUTI Pl : PEMBERITAHUAN: (MUHA SUHAIB BIN MAT HUSSING 13/01/2015 4:21:53 - - o

Klik Akuan Penerima untuk memberitahu Penghantar bahawa Transaksi telah diterima dan dibac:
Klik Dimajukan untuk memajukan transaksi kepada Penerima lain untuk tindakan seterusnya
Klik Tugas Semuila untuk tindakan sementara oleh Penerima Lain dan transaksi akan dikembalikan, seb

1
oo | o

i contoh membuat Deraf Laporan

1|




- -

& = C' B https://hrmis2beta.jpa.gov.my/HRMIS/BM/RBR/LV/50602050LvApprovel eave.asp?20opDsut®%E6=;2141;mmm123663;;788812,5444982,5444982;4676128 vr fa | =

No KP/Polis/Tentera : ID Pemilik Kompetensi
Nama Pemilik Kompetensi
Jawatan Sebenar

PEMBANTU TADEBIR (FERKERANIAN/OFPERASI), GRED N17/N22

Unit Organisasi SEKSYEN PENGLIRLUSAN SUMBER MAMNLUSIA

Jenis Cuti 1 Cuti Rehat

Cuti Dibawa Dari Tahun Lepas 2 hari Baki Dibawa Dari Tahun Lepas D hari
Kelayakan Tahun Semasa . 25 har Baki Kelayakan Tahun Semasa : 21 har
Jumlah Kelayakan v 27 hari Baki Cuti : 21 har
Jumlah Cuti Diambil : 2Zhar Baki Cuti Setelah Diluluskan 19 har
Tarikh Mula Cuti 1 D9/02/2015 Tarikh Akhir Cuti : 10i02/2015
Tarikh Kembali Bertugas T 1110272015 Tarikh Permohonan Cuti 110220158
Jenis Permohonan : Dalam Negeri

MAKLUMAT SOKONGAN

No KP/Polis/Tentera

Nama Pemilik Kompetensi
Jawatan Sebenar

ID Pemilik Kompetensi
ZAWAWI BIN IBRAHIM
PEMBANTLU TADBIR (FERKERANIAN/OPERASI), GRED N22

Unit Organisasi UNIT HRMIS

Tarikh Cuti Disokong 12022015

Tarikh Mula Cuti Disokong 09/02/2015 Tarikh Akhir Cuti Disokong 1000272018

*“Mandatori

Tarikh Mula Cuti Dibenarkan : |[]9.|f[]2|'2[]1 5 B Tarikh Akhir Cuti Dibenarkan : |1 0022015 =
Jumlah Hari Bercuti 2 hari Status Cuti Semasa : Disokong

Status Cuti* : —Pilihan-— v

Catatan ---Pilihan---

Tidak Diluluskan

Klik maklumat berikut untuk paparan:

Maklumat Dokumen Sokongan Maklumat Profil Perkhidmatan
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LULUS CUTI MENERUSI MENU SUBMODUL CUTI

L. HRMIS2.0 - Papar Profil £« % [ £ HRMIS2.0 - Pengurusan C X "\

) o

¢ C' & https://hrmis2beta.jpa.gov.my/HRMISNET/Common/Main/Default.aspx?id=0502

Penyemakan Cuti

ane
11 — Cuti
1 Permohonan Cuti
FUNGSI Menyokong Cuti
Kelulusan Cuti
| Pindaan/Pembatalan Cuti
]

MOoDuL ! Maklumat Pengumpulan Waktu Kerja Lebih Masa
SUBMODUL

#

HALAMARN
UTAMA

Mo

PETI
PESANAN

(»

LOG
KELUAR

Kebenaran Keluar Pejabat

¥

¥

¥

11:55:44 AM

Meluluskan Permohonan Cuti (

Meluluskan Baki Cuti

Ay e

PENGURUSAN CUTI

HRMIS

Sesuai dilayari dengan 1024 X TE8 piksel

B =

»>>>> Pengurusan Cuti




& = C' B https://hrmis2beta.jpa.gov.my/HRMIS/BM/RBR/LV/50602050LvApprovel eave.asp?20opDsut®%E6=;2141;mmm123663;;788812,5444982,5444982;4676128 vr fa | =

MAKLUMAT PERMOHONAN CUTI PEMILIK KOMPETEN SI
No KP/Polis/Tentera : ID Pemilik Kompetensi :

Nama Pemilik Kompetensi ZAILA BT HASSAN
Jawatan Sebenar PEMBANTU TADEIR. (FERKERANIAN/OPERASI), GRED N17/N22

Unit Organisasi SEKSYEN PENGLIRLUSAN SUMBER MAMNLUSIA

Jenis Cuti 1 Cuti Rehat

Cuti Dibawa Dari Tahun Lepas 2 hari Baki Dibawa Dari Tahun Lepas D hari
Kelayakan Tahun Semasa . 25 har Baki Kelayakan Tahun Semasa : 21 har
Jumlah Kelayakan v 27 hari Baki Cuti : 21 har
Jumlah Cuti Diambil : 2Zhar Baki Cuti Setelah Diluluskan 19 har
Tarikh Mula Cuti 1 D9/02/2015 Tarikh Akhir Cuti : 10i02/2015
Tarikh Kembali Bertugas T 1110272015 Tarikh Permohonan Cuti 110220158
Jenis Permohonan : Dalam Negeri

MAKLUMAT SOKONGAN

No KP/Polis/Tentera

Nama Pemilik Kompetensi
Jawatan Sebenar

......... ID Pemilik Kompetensi : R
ZAWAWI BIN IBRAHIM
PEMBANTLU TADBIR (FERKERANIAN/OPERASI), GRED N22

Unit Organisasi UNIT HRMIS

Tarikh Cuti Disokong 12022015

Tarikh Mula Cuti Disokong 09/02/2015 Tarikh Akhir Cuti Disokong 1000272018

*“Mandatori

Tarikh Mula Cuti Dibenarkan : |[]9.|f[]2|'2[]1 5 B Tarikh Akhir Cuti Dibenarkan : |1 0022015 =
Jumlah Hari Bercuti 2 hari Status Cuti Semasa : Disokong

Status Cuti* : —Pilihan-— v

Catatan ---Pilihan---

Tidak Diluluskan

Klik maklumat berikut untuk paparan:

Maklumat Dokumen Sokongan Maklumat Profil Perkhidmatan




