
 

 
 
 
 

 
K

 
S

…

 

C

 

 

S
 
T
 
 
K
 
 
P

T

 
 
P

T

 
 
 

 
B
d
 
P
 
 
 
No
 
 
 
K
 
 
P

…

 
S
 
 
 

Kepada ………

Saya memoho

…………………

CATATAN** 

 

 

Semasa ketia

andatangan 

Kepada : ……
(Pega

Permohonan c

arikh : ………

 

Permohonan c

arikh : ………

 

Baki cuti pemo
iserahkan kep

Pemohon telah

 
ota * potong

** Keter

Kepada : ……
 

Permohonan c

…………………

Sekian dimaklu
 
 
 

…………………
(Ketua Bah

on kebenaran 

……….. 

  

  

  

daan saya p

Pegawai yan

………………
wai yang mel

cuti di atas*dis

…………………

  

cuti di atas*dil

…………………

  

ohon berjumla
pada pemoho

h diberitahu d

  
g yang tidak berk
rangan mengena

………………
(Nama Pem

cuti tuan / pua

………………

umkan. Terim
  
  
  

P

………………
hagian/Unit) 

cuti rehat se

 

 

 

egawai yang

ng mengamb

………………..
luluskan cuti) 

sokong / tidak

…………. 

 

luluskan/ tida

…………. 

 

U

ah ……………
on) 

dan cuti telah 

 
kenaan 
ai cuti yang diamb

…………………
mohon) 

an telah dilulu

. Baki cuti tah

ma kasih 
 
 
 

PERMOHON

………. 

lama …………

 

 

 

g bertanggun

bil alih tugas

 

k disokong 

 

 

k diluluskan

 

 

UNTUK KEGU

….. hari. (Hend

direkod. (Tin

 
 

bil 

…………… 

uskan selama

hun …………

 
 
 

NAN CUTI R

………. hari m

Tandatan

Nama Pe

Tarikh : …

ngjawab ialah

s ………………

 …

 T

 …

 T

UNAAN PEJA

daklah diisi d

dakan ini hen

 
 

 …………… h

………………

 
 
 

EHAT 

mulai * daripad

ngan Pemoho

enuh : ………

………………

h ……………

………………

…………………

Tandatangan 

…………………

Tandatangan P

ABAT 

an tandatang

ndaklah diamb

………
b.p. P

hari dari ……

…….. hari. 

………
b.p. P

da / pada ……

on : ……………

………………

………………

………………

………………

………………

Ketua Bahag

………………

egawai yang m

gan ringkas se

bil setelah cu

…………………
Pegawai Penta

………………

…………………
Pegawai Penta

(42/43 P

…………….. h

………………

…………………

…………………

…………………

…………………

……………......

gian/Unit 

……………......

meluluskan cuti

ebelum boran

ti diluluskan)

………………
adbiran 

…………. hing

………………
adbiran 

Pin. 2/91) 

hingga 

………... 

………. 

………. 

………. 

………. 

........... 

........... 

i 

ng 

……... 

ga 

…


